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AL DIRETTORE SGA
AGLI ATTI

OGGETTO: ADOZIONE PIANO DI LAVORO A.S. 2022/23-PROT.4886/VII DEL 19.11.2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 53 del CCNL 29/11/2007, che attribuisce al Direttore dei Servizi Generali ¢ Amm.vi
la predisposizione del piano di lavoro del personale ATA da sottoporre all’inizio dell’anno
scolastico all” approvazione del Dirigente Scolastico,

VISTO il CCNL 2016-2018 del 16/04/2018,

Sentito il Personale ATA,

VISTA la proposta del piano delle attivita dei servizi amministrativi ed ausiliari presentata dal
DSGA;

VISTO Part. 14 del D.P.R. 8/3/1999 n. 275 (Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59);

VISTO il D.L.vo 165/2001 e il D.L.vo 150/2009;

Verificata la congruita del Piano Lavoro ATA a.s. 2022/2023, proposto dal DSGA,

DISPONE

I’adozione del piano di lavoro proposto dal DSGA per I’a.s. 2022-2023.

IL DIRIGENT} SCOLASTICO
Prof. Ange ELILLO






