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CUP: H16J15001600007

AVVISO PER SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
FORMATORE

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“PER LA SCUOLA — COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO - FESR?”
ASSE IT — OBIETTIVO 10.8 — AZIONE 10.8.1 — SOTTO-AZIONE 10.8.1.A3
CODICE AUTORIZZAZIONE 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-331

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

® VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

e  VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 . 44, concernente "Regolamento concernente le
Istruzioni generali Sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche;

e VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e VISTT i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, n.01301/2013 relativo al fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

® VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "Per la scuola - competenze ¢
ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

® la Delibera del Consiglio dlstituto del 14/01/2016 con la quale ¢ stato approvato il POF per l'anno
scolastico 2015/2016;

o VISTA la nota del MIUR prot. n. AOOOGEFID/5879 del 30/03/2016 di autorizzazione
dell'intervento a valere sull'obiettivo / azione 10. 8. 1 del PON - "Programma Operativo Nazionale
2014ITO5SM20P001 "Perla scuola - competenze ¢ ambienti per | 'apprendimento” ed il relativo
finanziamento:

e VISTA la delibera C.D.I n. 5 del 18/05/2016 di ratifica assunzione in bilancio del Progetto 10.8.1.A3-
FESRPON-CA-2015-331;
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e VISTE le Disposizioni ed istruzioni per lattuazione dei progetti finanziati dall'Avviso prot.
AOODGEFID/ 12810 del 15/10/15, finalizzato alla realizzazione di ambienti digirali;

e RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 2 figurE per lo svolgimento dell'attivita
di formazione nell'ambito del Progetto Codice Identificativo: 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-331

COMUNICA

Che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale INTERNO di numero 2
FORMATORI, da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato degli Interventi “Per la scuola —
Competenze e ambienti per Papprendimento - FESR” 2014/2020 - 2014TT0SM20P001 ASSE II “Infrastrutture
per listruzione (FESR)”, Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattict innovativi”, Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali
pet linnovazione tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave”, Sotto-
Azione 10.8.1.A3 “Nuovo ambiente per I'Infanzia”, identificato dal codice di autorizzazione 10.8.1.A3-
FESRPON-CA-2015-331. Numero 1 unita per formazione rivolta al corpo docente grado di istruzione della

scuola dell’infanzia; n. 1 unita per formazione personale non docente.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, presso I'Ufficio di Segreteria di questa
Istituzione Scolastica, sita in VIA CAMPOPIANQO, 4, 82034 GUARDIA SANFRAMONDI (BN) entro e non
oltre le ore 11:00 del 29/08/2016.
L’istanza, compilata in conformita al modello A, dovra essere corredata dal curriculum vitae.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente scolastico in base a1
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di cui alla

seguente tabella di valutazione.

Titolo Punteggio
Laurea Specifica Quinquennale: (Ingegneria Informatica, Elettronica 10

e similari)

Altre Lauree (un solo titolo valutabile) 5
Diploma Quinquennale in assenza di laurea 3
Competenze informatiche certificate livello base (ECDL, Core,

Eipass 7 Moduli, IC3, Eipass Web) (fino | massimo di 3 titoli 2
valutabili)

Competenze informatiche certificate livello avanzato (ECDL

Advanced, Lipass Progressive, EipassTeacher, Eipass LIM) (fino 1 3
massimo di 3 titoli valutabili)

Master/Specializzazioni (fino a un massimo di 2 titoli valutabili) 1

Per ogni incarico di Progettazione nell’ambito dei PON FESR e 1 . ; .
FAS (fino a un massimo di 3 valutabili) puniti per ihcarico
Per ogni incarico di Collaudo nell’ambito dei PON FESR e FAS 1 i per incari
(fino a un massimo di 3 valutabili) PHEL petifiearion

L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati ed affissa all’albo on line della scuola.

A parita di punteggio precedera il candidato piu giovane.

FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI
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L’incarico ha la durata dalla sottoscrizione fino alla chiusura del progetto in piattaforma.
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Lattivita del formatore é remunerata con un compenso di € 200,00 omnicomprensivo.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze

progettuali.
La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi

FESR assegnati a questa istituzione scolastica.

OBBLIGHI DELL’INCARICATO
L’incaricato dovra assicurare la sua disponibilita per I'intera durata del Piano, secondo il calendario predisposto

dall’Istituto.
Le ore, prestate oltre il regolare orario di servizio, dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento

che attesti 'impegno orario.

TUTELA DELLA PRIVACY
At senst del DLLgs 196/03 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell’aspirante. 1.’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/03.

DISPOSIZIONI FINALI
Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito Internet della Scuola.

GUARDIA SANFRAMONDI (BN), 24/08/2016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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ALLEGATO A: MODELLO CANDIDATURA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO “I.C. "A. DE BLASIO" GUARDIA §.”
VIA CAMPOPIANO, 4, 82034 GUARDIA SANFRAMONDI (BN)

Con la presente il sottoscritto

Cognome Nome nato il
a codice fiscale , residente
nel  comune di () cap all’indirizzo
, cell. e-mail
PEC in  servizio presso codesto Istituto in  qualita di
PROPONE

la propria candidatura all’incarico di
o FORMATORE
per il progetto Obiettivo 10.8 — Azione 10.8.1 — Codice 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-331.

Il sottoscritto allega alla presente istanza la seguente documentazione:
1. Cutriculum vitae in formato europeo;
2. Griglia di autovalutazione dei titoli.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445/2000, il sottoscritto dichiara di:

e  essere cittadino italiano;

e godere dei diritt politici;

e  essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche (se dipendente, specificare);

e non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

e non appartenere ai gruppi di valutazione dei PON.
Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dad forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gl adempimenti connessi alla presente

procedura.

Data Firma
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE FORMATORE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO “I.C. "A. DE BLASIO" GUARDIA §.”
VIA CAMPOPIANO, 4, 82034 GUARDIA SANFRAMONDI (BN)

Il sottoscritto compila, sotto la propria personale

responsabilita, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai
sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n® 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atti e
mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto
dall’art. 76 del citato D.P.R. n® 445.

GRIGLIA ESPERTO PROGETTISTA/COLLAUDATORE

; g e Autovalutazione Valutazione
Titol ttagli titoli . .y
How Betag . Candidato Commissione

Laurea o diploma in
assenza di laurea
Altra Laurea o altro
diploma in assenza di laurea
Competenze informatiche 1
certificate livello base "
(ECDL Core, Eipass 7 -
Moduli, IC3, Eipass Web) | 3
Competenze informatiche
certificate livello avanzato 1
(ECDL Advanced, Eipass )
Progressive, EipassTeacher, 3
Eipass LIM)
Master/Specializzazioni .

2
Per ogni incarico di
Progettazione  nell’'ambito " Cgs
dei PON FESR e FAS T'otale Incarichi
(fino 2 un massimo di 3
titoli valutabili)
Per ogni incarico di
Collaudo nell’ambito  det Tisrile Tnesmehi
PON FESR e FAS (fino a
un massimo di 3 dtoli
valutabili)

PUNTEGGIO TOTALE

Data Firma







